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Regulamin Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii w Zielonce

I. Podstawy prawne do stworzenia regulaminu wychowanka mlodziezowego

osrodka socjoterapeutycznego

1. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:
Reguluje kwestie zwigzane z opiekg nad dzie¢mi i mlodziezg, w tym funkcjonowanie
placowek opiekunczych

2. Ustawa o pomocy spolecznej:
Okresla zasady i1 zakres pomocy spotecznej, ktorej moga potrzebowac
wychowankowie

3. Kodeks cywilny i karny:
Reguluje kwestie odpowiedzialno$ci prawnej, praw i obowigzkow, wychowankow
oraz pracownikow osrodka.

4. Ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich:
Dz. U. 1982 Nr 35 poz. 228 Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w

sprawach nieletnich.

5. Przepisy dotyczace edukacji.

I1. Cele i Zasady Osrodka

1.1 Celem naszego Osrodka jest wpieranie rozwoju spotecznego, emocjonalnego i
edukacyjnego wychowankow
1.2 Wychowankowie zobowigzani sg przestrzegac zasad wzajemnego szacunku,

solidarnosci 1 uczciwosci.

II1.Bezpieczenstwo i porzadek

2.1 Bezpieczenstwo jest najwyzszym priorytetem. Wychowankowie maja obowigzek
przestrzega¢ wszelkich procedur bezpieczenstwa.

2.2 Zakazane jest posiadanie, uzywanie lub rozprowadzanie substancji nielegalnych. 2.3
Mozliwe jest przeprowadzenie kontroli posiadanego mienia wychowanka w celu
uniemozliwienia wprowadzenia substancji nielegalnych na teren o$rodka. 2.4 Kontrole
przeprowadza dwoéch pracownikdéw upowaznionych przez Dyrektora MOS bedacych tej

samej plci co wychowanek kontrolowany.



2.5 Kontrole przeprowadza si¢ w pomieszczeniu nie monitorowanym ktore w czasie
wykonywania kontroli jest miejscem niedostepnym dla osob postronnych. 2.6
Zobowiazuje si¢ rodzicow i1 opiekundéw prawnych do wprowadzenia kontroli
rodzicielskiej na telefonach dziecka.

2.7 Rodzicie i opiekunowie prawni zobowigzani sg do ponoszenia kosztow za zniszczenia
dokonane przez ich dzieci/podopiecznych.

2.8 Pozostawanie pod wplywem $rodkow psychoaktywnych skutkuje natychmiastowym

wezwaniem rodzica/opiekuna prawnego w celu odebrania podopiecznego z osrodka.

I11. Postepowanie i komunikacja

3.1 Wychowankowie zobowigzani sg do kulturalnej i szanujacej komunikacji z

personelem oraz innymi wychowankami.

3.2 W przypadku konfliktow stosowanie przemocy fizycznej lub werbalnej jest surowo
zabronione.

IV. Edukacja i rozwoj

4.1 Wychowankowie maja obowigzek regularnego uczestnictwa w zaje¢ciach
edukacyjnych 1 terapeutycznych
4.2 Wspierany jest rozw0j zainteresowan i pasji wychowankow poprzez udziat w

roznorodnych aktywnosciach.

V. Higiena i Zdrowie

5.1 Dbatos¢ o higieng¢ osobista jest obowigzkowa. Wychowankowie zobowigzani sg do
przestrzegania zasad zdrowego trybu zycia

5.2 Przyjmowanie lekéw bez zgody personelu jest niedozwolone.

VI.Rekreacja i wolny czas

6.1 Osrodek zapewnia roznorodne formy rekreacji. Wychowankowie zachgcani sg do
aktywnego spedzania czasu wolnego

6.2 Stosowanie wszelkich form przemocy w trakcie gier i zabaw jest

niedopuszczalne.



VII. Rodzice i opiekunowie

7.1 Wspolpraca z rodzicami lub opiekunami jest kluczowa. Regularne spotkania i
informowanie o postepach sg integralng czescig procesu wychowawczego. 7.2 W
przypadku problemow lub sytuacji kryzysowej personel bedzie aktywnie

wspotpracowaé z rodzicami/opiekunami prawnymi w poszukiwaniu rozwigzania

VIII. Nagrody i srodki dyscyplinujace.

8.1 System dyscyplinowania oraz nagrod ma na celu ksztattowanie odpowiedzialnego
zachowania. Srodki dyscyplinujace sa stosowanie w ostatecznosci, zawsze poprzedzone

rozmowg z wychowankiem.

8.2 Nagrody sg przyznawane za osiggni¢cia edukacyjne, postepy w rozwoju osobistym

oraz zaangazowanie w dziatalno$¢ spoleczna.

IX. Zasady Bezpiecznego Pobytu w Mlodziezowym OS$rodku Socjoterapii

§1. Postanowienia ogolne

1. Niniejsze zasady okreslajg podstawowe normy zachowania, ktorych przestrzeganie jest niezbedne
do zapewnienia bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego oraz spotecznego wszystkich
wychowankow, pracownikéw i1 innych osob przebywajacych na terenie Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii (dalej: Osrodek).

2. Zasady maja charakter obowigzujacy i stanowig integralng cz¢$§¢ Regulaminu Osrodka.

§2. Bezpieczenstwo i poszanowanie godnosci osobistej

1. Kazdy wychowanek zobowigzany jest do poszanowania praw i godnosci osobistej innych
wychowankow oraz pracownikow Osrodka.

2. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej, psychicznej, stownej, emocjonalnej oraz
jakiejkolwiek formy zastraszania, przesladowania lub wykluczania.

3. Wychowanek ma prawo do wsparcia psychologicznego i wychowawczego w sytuacjach
kryzysowych.
§3. Przestrzeganie regulaminu i ustalonego porzadku dnia

1. Wychowanek zobowigzany jest do uczestnictwa w obowigzkowych zajeciach dydaktycznych,
wychowawczych, terapeutycznych oraz socjoterapeutycznych zgodnie z planem dnia.



2. Wychowanek jest zobowigzany do przestrzegania ustalonego harmonogramu dnia, w tym godzin
pobudki, positkoéw, zajec, ciszy nocnej oraz odpoczynku.

§4. Zakaz posiadania i uzywania substancji oraz przedmiotow niebezpiecznych

1. Zabronione jest posiadanie, uzywanie oraz rozprowadzanie substancji psychoaktywnych, w tym
alkoholu, narkotykéw, dopalaczy oraz lekéw bez zgody personelu medycznego.

2. Zabronione jest posiadanie ostrych narzedzi, zapalniczek oraz wszelkich przedmiotow mogacych
stanowi¢ zagrozenie dla zycia i zdrowia.

3. Kazdy przypadek posiadania lub uzycia substancji lub przedmiotéw niebezpiecznych bedzie
skutkowat zastosowaniem odpowiednich srodkow wychowawczych oraz zgloszeniem do
odpowiednich stuzb.

§5. Odpowiedzialnos¢ wychowanka i konsekwencje zachowan ryzykownych

1. Wychowanek ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje zachowanie na terenie Osrodka i poza nim w
czasie przepustek 1 wyjs$¢ pod opieka.

2. Wszelkie naruszenia zasad bezpieczenstwa beda podlegaty indywidualnej ocenie wychowawczej
oraz moga skutkowac¢ zastosowaniem sankcji przewidzianych w Regulaminie Osrodka.

§6. Zasady opuszczania terenu OSrodka

1. Wychowanek nie ma prawa do samowolnego opuszczania terenu Osrodka.

2. Wyjscia poza teren Osrodka moga odbywac si¢ wylacznie za zgoda wychowawcy lub dyrekcji, w
ramach ustalonych przepiséw i procedur.

§7. Dbanie o wspélne mienie i porzadek

1. Wychowanek jest zobowigzany do dbatosci o mienie Osrodka, mienie osobiste innych
wychowankow oraz czystos¢ 1 porzadek w pomieszczeniach mieszkalnych 1 wspolnych.

2. Wszelkie szkody wyrzadzone umyslnie lub w wyniku razacego zaniedbania beda naprawiane
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§8. Postanowienia koncowe

1. Wychowanek i jego opiekunowie prawni zobowigzani sg do zapoznania si¢ z niniejszymi zasadami
oraz ich pisemnego potwierdzenia.



2. Zasady obowiazuja od dnia ich zatwierdzenia przez Dyrektora Osrodka i sg dostepne w formie
pisemnej dla kazdego wychowanka.

Regulamin oceniania zachowania w internatach

I. W ramach regulaminu ocenie podlega:

1. Przestrzeganie rozktadu i porzadku dnia.

2. Dbanie o dobre imi¢ i mienie Osrodka.

3. Kulturalne zachowanie oraz respektowanie przez wychowanka/ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w
statucie Osrodka wobec innych wychowankow oraz pracownikow placowki.

4. Staranne wykonywanie dyzuréw porzadkowych zgodnie z przydziatem. 5. W czasie

weekendu wykonywanie dyzuréw porzadkowych poza przydzielonym planem.

6. Dbato$¢ o porzadek i estetyke pomieszczen.

7. Zgtaszanie wszelkich zauwazonych usterek do wychowawcy.

8. Systematyczna i rzetelna nauka na lekcjach, zajeciach specjalistycznych,
popotudniowych oraz podczas odrabiania prac domowych.

9. Systematyczna praca nad sobg poprzez udzial w zajeciach profilaktyczno
terapeutycznych.

10. Odpowiednie zachowanie w trakcie wyjazdow poza placowke.

11. Terminowy powr6t z udzielanych przepustek.

12. Godne reprezentowanie placéwki na zewnatrz.

13. Wykonywanie prac uzytecznych na rzecz placowki.

14. Wykonywanie polecen wychowawcoéw zwigzanych z pobytem w

placowce, organizowanymi zajeciami wychowawczymi i szkolnymi.

II. Zasady oceniania zachowania w internacie:

Ocenianie pelni funkcje:

1) Wspierajaca (nastawienie na ocenianie osiggnie¢ wychowankow, a nie brakow,
pozostawienie wychowankowi pewnego wyboru i kontroli nad poprawg zachowania oraz
czynno$ciami uczenia si¢, monitorowanie postepow wychowanka i okreslanie jego
indywidualnych potrzeb);

2) diagnostyczng (okreslanie aktualnego poziomu osiggnie¢ i postepow wychowanka
celu wskazywania jego stabych i mocnych stron, pomoc w formutowaniu
indywidualnego planu rozwoju ucznia);

3) informacyjng (informowanie uczniéw o osiagni¢ciach i postgpach,



co wychowanek zrobil dobrze i co Zle i co i jak powinien poprawic);

4) ksztaltujacg (pozwala na weryfikowanie programéw wychowawczych i nauczania) 1. W
internacie obowigzuje szesciostopniowa skala ocen zachowania, gdzie ocena ,,0” jest
oceng najnizsza a ocena ,,6” najwyzsza. Przyjmuje si¢, Ze ocena wyjsciowq jest ocena
dobra (4). Kryteria wystawiania ocen sg wyltacznie ogoélnymi wskaznikami. 2. O ocenie
decyduje wychowawca pelnigcy dyzur w grupie, bioragc pod uwage wszelkie aspekty
zachowania, zaangazowanie w zaj¢cia, kulturg osobista oraz wykonany dyzur

porzadkowy.

3. Dopuszcza si¢, ze wychowanek podlega ocenie innego wychowawcy, pomimo pracy
wychowawcy pelnigcego dyzur danego dnia np. dodatkowe zajecia w placéwcee albo
poza nig lub negatywne zachowanie.

4. Przyjmuje sig, ze w ciagu jednego dnia roboczego wychowanek nie powinien dostaé
tacznie wigcej niz 5 ocen (pozytywnych i negatywnych).

5. W uzasadnionych sytuacjach mozliwe jest obnizenie koncowej oceny z zachowania do
,07 bez wzgledu na uzyskane oceny czastkowe lub postawienie wychowankowi
tacznie wigcej niz 5 ocen np. w sytuacji nagannego zachowania wychowanka w ciggu
catego dnia lub w porze nocnej lub zachowania wyjatkowo pozytywnego.

6. Wychowankowie oceniani sg kazdego dnia w trzech podstawowych sferach
funkcjonowania w placowce:

a) kultura osobista,

b) zaangazowanie na rzecz placowki 1 grupy (w tym dyzury porzadkowe),

¢) postawa wobec nauki,

7. Ocenie podlegaja wykonane dyzury porzadkowe (rano i wieczorem) — po jednej ocenie
(0 — 6), praca wlasna podczas odrabiania prac domowych — jedna ocena (0 — 6),
zaangazowanie w zajecia programowe prowadzone przez wychowawce — jedna ocena
(0 — 6), kultura osobista — jedna ocena (0 — 6).

8. W ocenie zachowania tygodniowego uczestniczg wszyscy wychowankowie grupy —
tzn. — odbywa si¢ ,,zebranie spoleczno$ci grupy” z wychowawca pracujacym w
danym dniu (czwartek jest dniem podsumowania punktacji tygodniowej).

9. W podsumowaniu moze takze uczestniczy¢ wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel
pracujacy z oddziatem, pedagog, kierownik lub dyrektor.

10. Ocena tygodniowa zachowania wynika ze §redniej arytmetycznej ocen zachowania
wychowanka w szkole (cze$¢ 2 regulaminu) 1 w internacie.

11. Wszelkie przywileje i srodki dyscyplinujace wynikajace z regulaminu przystuguja od
piatku popotudnia do niedzieli do ciszy nocnej, z wyjatkiem telefonu komérkowego —

dotyczy catego tygodnia.



12. Od oceny koncowej wystawionej przez wychowawcéw wychowankowi przystuguje

odwotanie do Kierownika Internatu.

Regulamin oceniania zachowania uczniow w Niepublicznej Szkole

Podstawowej

1. Oceny zachowania w szkole dokonuje si¢ od czwartku od ostatniej godziny
lekcyjnej danego tygodnia do czwartku do przedostatniej godziny lekcyjnej
tygodnia nast¢gpnego.

2. Ocenie podlega zachowanie uczniow podczas lekcji, przerw, apeli, wycieczek oraz
w czasie pobytu w szkole przed i po lekcjach do chwili przekazania opieki
wychowawcom internatu.

3. W szkole obowigzuje szesciostopniowa skala ocen zachowania, gdzie ocena ,,0” jest
oceng najnizsza a ocena ,,6”’ najwyzszg.

4. WyjSciowa ocena zachowania na kazdej lekcji wynosi 4,0.

5. Punkty za zachowanie na lekcji s3 wpisywane przez nauczycieli pod koniec kazdej
lekcji do karty zachowania klasy ( zatgcznik 2).

6. Wykaz zachowan, za ktére uczen moze mie¢ obnizong lub podwyzszong punktacje
z lekcji zawierajg tabele 1 1 2 (zalacznik 1), formularz oceniania zachowania
prowadzony jest rowniez w formie elektronicznej, na dysku Google.pl.

7. Za kazde, z wymienionych w pierwszej tabeli, niewlasciwe zachowanie mozna
straci¢ punkty kilkakrotnie podczas kazdej lekcji, jesli pomimo zwracanej uwagi
nie nastepuje poprawa zachowania.

8. Za szczegOlne przewinienia mozna otrzyma¢ dodatkowe zero doliczane do
punktacji z dnia lub od razu zero z catego dnia. Dodatkowe zero moze wpisaé
wychowawca oddziatu, pedagog lub dyrektor.

9. Srednia punktéw z tygodnia liczy wychowaweca klasy (lub w jego zastgpstwie

wyznaczony nauczyciel albo pedagog) w czwartek do ostatniej godziny lekcyjnej. 10.

Z oceng zachowania tygodniowego uczniowie zapoznawani sg w kazdy czwartek na

szostej godzinie lekcyjnej przez nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne . 11. Od

oceny wystawionej przez nauczycieli uczniowi przystuguje odwotanie do Dyrektora

Szkoty.

12. Kserokopia karty z punktami jest przekazywana wychowawcy przejmujacemu
opieke nad wychowankami na czas przejazdu do internatow. Na podstawie

wyliczonej $redniej punktéw z tygodnia w szkole i §redniej punktéw z internatu



(w proporcji 1:1) wychowawcy internatu wyliczaja koncowa $rednig punktow
wychowanka w danym tygodniu.

13. Oryginat karty punktacji pozostaje w dokumentacji pedagoga szkolnego. 14.
Wychowaweca oddziatu przekazuje kart¢ z punktacjg na kolejny tydzien w czwartek,

po przedostatniej godzinie lekcyjnej do sali lekcyjne;.

15. Za karte punktacji odpowiedzialni sa nauczyciele i wychowawca

klasy. Nagrody i sSrodki dyscyplinujgce

I. Przedzialy punktowe, bedace podstawa do udzielania nagrod i Srodkéw
dyscyplinujacych:

* 0—2,99 pkt. — ,korekcja” — wychowanek zostaje pozbawiony przywilejow okreslonych

regulaminem — pkt. 2 ,.$rodki dyscyplinujace”, wykonuje dyzury porzadkowe swojej
grupy poza ustalonym przydzialem (lub inne zgodne z ustaleniami w internacie; itp.),
Trzykrotnie otrzymana ,,korekcja” w 3 kolejnych tygodniach nastgpujacych po sobie,

uprawnia do usuni¢cia wychowanka/ucznia z MOS.
* 3,0 — 3,99 pkt. — wychowanek w piatkowy, sobotni 1 niedzielny wieczoér nie moze

korzysta¢ z wieczornych zaje¢ §wietlicowych, nie ma prawa do przepustki i telefonu
prywatnego. Zakaz korzystania z prywatnego telefonu komoérkowego obowigzuje w

czasie calego tygodnia.
* 4,0 — 4,19 pkt. — wychowanek ma prawo do jednego dnia przepustki (jednej 24

godzinnej przepustki w takcie catego weekendu) oraz do wieczornych zajec
swietlicowych (w sytuacji, gdy nie korzysta z przepustki), (zajecia §wietlicowe to

ogladanie filmow do 23.45 lub inne ).
* 4,2 — 4,49 - wychowanek ma prawo do dwodch dni przepustki ( 48 godzinnej przepustki

w trakcie catego weekendu) oraz do wieczornych zaje¢ swietlicowych (w sytuacji, gdy

nie korzysta z przepustki).
+ 4,0 pkt. 1 powyzej — wychowanek ma prawo do przepustki w czasie calego weekendu

(piatek/sobota/niedziela) oraz do powrotu w poniedziatek rano do szkoly do godziny

07.50), a takze do wieczornych zaje¢ swietlicowych (w sytuacji, gdy nie korzysta z



przepustki).

1. Wychowanek moze otrzymac oceng 0 za:
a) niewywigzywanie si¢ z obowiazkow wychowanka, niewtasciwe, niekulturalne

zachowanie si¢, famanie zasad i norm spotecznych na terenie placowki i poza
Osrodkiem,

b) niewlasciwe zachowanie wobec pracownikéw i kolegdw, naruszanie godnosci
osobistej, naruszenie nietykalnosci,

¢) kradzieze, umyslne niszczenie sprzetow, przedmiotow, odziezy,

d) niewywiazywanie si¢ z obowigzkow szkolnych, w tym naganne zachowanie wobec
nauczycieli,

e) zazywanie, rozprowadzanie, posiadanie narkotykow, napojow alkoholowych, tytoniu,
e-papierosow, srodkow psychoaktywnych oraz pozostawanie pod wplywem w/w
substancji.

f) nieterminowy, nieusprawiedliwiony powrot z przepustki,

g) ucieczke, samowolne oddalenie sie,

h) pomoc w ucieczce,

1) samookaleczenia, tatuowanie, kolczykowanie,

J) posiadanie i uzywanie bez zgody 1 wiedzy wychowawcy telefonu komorkowego oraz
nieprzekazanie telefonu, pieniedzy i innych warto$ciowych przedmiotéw do depozytu, k)
niewlasciwe korzystanie z Internetu — reguluja odrgbne zasady pracowni komputerowe;,

1) pozyczanie swoich rzeczy osobistych innemu wychowankowi bez zgody wychowawcy.

Kazda ocena ,,0”” powinna by¢ opatrzona komentarzem za jakie negatywne zachowanie

zostata wystawiona i przez kogo.

Srodki zabronione i niedozwolone ujawnione w szkole i internacie, wymienione w

punkcie ,,e”- bedg podlegaly zniszczeniu na spotkaniu i oczach catej spotecznosci .
2. Srodki dyscyplinujace:

a) zakaz ogladania telewizji, korzystania z pracowni komputerowe;.

b) zakaz wyjscia poza teren Os$rodka, poza udzialem w zaj¢ciach organizowanych na
swiezym powietrzu w wymiarze co najmniej dwdch godzin dziennie, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami — do decyzji wychowawcy,

¢) zakaz udzialu w dodatkowych, atrakcyjnych zajeciach i imprezach organizowanych w

placowce 1 poza nig — do decyzji wychowawcy,



d) zakaz wyjazdow na urlopy okoliczno$ciowe — do decyzji dyrektora,
€) wstrzymanie przepustek,

f) ustne upomnienie wychowawcy internatu/kierownika/dyrektora,

g) nagana z wpisem do akt i poinformowanie rodzicow/prawnych opiekunow

h) pisemne poinformowanie Sagdu o nagannym zachowaniu,

1) wniosek zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej kierowany do
rodzica/opiekuna prawnego, a w przypadku wystepowania nadzoru kuratora nad

nieletnim, do Sadu o zmiang $§rodka wychowawczego.

3. Ocen¢ od 5 do 6 wychowanek otrzymuje za:

a) aktywna prace spoteczng na rzecz placoéwki,

b) aktywny udzial w zajeciach pozalekcyjnych, konkursach, zawodach, uroczystosciach,

c¢) aktywne uczestnictwo w imprezach organizowanych poza placowka, d) wzorowe lub

wyrozniajace si¢ zachowanie w ciggu catego dnia,

e) aktywna prac¢ podczas zaj¢¢ korekcyjno — kompensacyjnych i innych zaje¢
specjalistycznych, ewentualnie za wyjatkowo solidne odrobienie prac domowych 1
pomoc kolegom ma mozliwo$¢ uzyskania "+"; jezeli uczen ociaga si¢ z wykonaniem
powierzonych obowigzkow lub nie wywigzuje z pracy na terenie internatu, lub spo6znia

na zaj¢cia moze otrzymac

f) gdy uczniowie zbiorg 6 "+" otrzymuja dodatkowa "6" w internacie,

4. Nagrody:

a) zamieszczenie na tablicy ogloszen listy wychowankow z najwyzszymi ocenami
tygodniowymi (powyzej 4,5 - 5,0)

b) pochwata dla wychowanka z najwyzsza $rednig w danej grupie,

¢) wyroznienie na pigtkowym apelu szkolnym oraz otrzymanie nagrody, d) przywilej

korzystania z wlasnego telefonu komdrkowego - innych urzadzen multimedialnych w

dniach nauki szkolnej, §wiat 1 dni wolnych od nauki szkolnej w czasie ciszy poobiedniej

przy punktacji powyzej 3.99.

e) dyplom pochwalny dla wychowanka/rodzicow, podsumowanie punktacji
semestralnej/rocznej,

f) udziat w dodatkowych, atrakcyjnych imprezach organizowanych przez placowke, g)

pisemne poinformowanie Sadu o wzorowym zachowaniu i osigganych wynikach, h)

nagroda dyrektora dla grupy, ktéra uzyskata najwyzsza §rednig miesieczng punktacje.

I11. Przepustki okolicznoSciowe:



1. Wychowanek ma prawo do uzyskania okazjonalnej przepustki do domu rodzinnego lub
innej osoby wskazanej przez Sad Rodzinny, po spetnieniu warunkow: a) akceptacji
rodzica/opiekuna prawnego,

b) uzyskania odpowiedniej liczby punktéw tygodniowego zachowania w placowce
(okreslona w ww. regulaminie),

2. Przepustka wazna jest od piatku po zakonczeniu zaje¢ szkolnych do niedzieli — jednakze
nie p6zniej niz do godziny 21.30, ewentualnie do poniedziatku do 07.50 ( dot.
Internatu w Zielonce).

3. Wyjazdy na przepustki odbywaja si¢ w piagtek po apelu (podsumowanie tygodnia), po
wykonaniu przez wychowanka dyzuru generalnego w czwartek i odrobieniu lekcji na
najblizszy dzien nauki przypadajacy po przepustce,

4. Wyjazdy na dtuzsze okresy wolne od nauki szkolnej (ferie zimowe 1 letnie, $wigta itp.)

odbywaja si¢ w terminach ustalonych na dany rok w kalendarzu roku szkolnego. 5.

Wychowankowie, ktorzy nie posiadajg zgody rodzica/opiekuna prawnego na samodzielne

przejazdy, opuszczaja placowke jedynie pod opieka rodzica/opiekuna prawnego lub innej

osoby wskazanej przez rodzica/opiekuna prawnego. 6. W przypadku wyjazdu na
przepustki §wigteczne, ferie zimowe oraz letnie, badz inne dtuzsze okresy wolne od zajec¢
szkolnych, obowigzuje punktacja sktadajaca si¢ ze $redniej arytmetycznej sum
tygodniowych punktacji zachowania z okresu 2 do 4 tygodni poprzedzajacych termin

wyjazdu na podstawie decyzji dyrektora placowki. 7. Wychowankowie moga korzysta¢ z

dodatkowych dni wolnych od zaje¢ szkolnych do przepustek (tzw. Dzien Dyrektorski) w

sytuacji wygranej punktacji miesi¢cznej w swojej grupie, ew. w przypadku wybitnych

zashug na rzecz Osrodka, na wniosek wychowawcy badz nauczyciela oraz po akceptacji

Dyrektora placéwki. 8. Terminy dodatkowych dni wolnych od zaje¢ szkolnych sg

dostepne na tablicy ogloszen.

9. Dyrektor ma prawo udzieli¢ przepustki w terminie dodatkowym na wniosek

rodzica/opiekuna prawnego w uzasadnionych przypadkach.

IV. Postanowienia koncowe

1. Regulamin moze by¢ poddany zmianom. Wprowadzenie nowych zasad wymaga
konsultacji z wychowankami 1 ich opiekunami.

2. Brak przestrzegania regulaminu moze skutkowaé sankcjami wtgczajac usunigcie z
osrodka.

3. Wychowankowie sa zobowigzani do zapoznania si¢ z regulaminem oraz akceptacje
jego postanowien. Przestrzeganie zasad regulaminu jest kluczowe dla harmonijnego

funkcjonowania Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii.



Zalacznik 1

Za co mozna straci¢ punkty podczas lekcji

spdznienie na lekcje (do 5 minut)

nie zmienione obuwie

brak zeszytu lub dlugopisu

brak pracy domowe;j

brak notatki z lekcji

jedzenie, picie, Zucie gumy

chodzenie po klasie

rozmawianie

otwieranie okien

siedzenie w kapturze lub czapce

stuchanie muzyki

wulgaryzmy

wymuszanie wyzszej oceny z zachowania

brak stroju na w f

rzucanie réznymi przedmiotami po klasie

zabieranie lub chowanie zeszytow, dlugopisow itp. innym uczniom
lub nauczycielom

ruszanie rzeczy z biurka nauczyciela

prowokowanie innych uczniéw do nieprawidtowych zachowan

aroganckie zachowanie lub agresja stowna wobec innych uczniéw

spanie na lekcji

ignorowanie polecen nauczyciela

posiadanie przedmiotéw zabronionych

Uczen
otrzymu

agresja fizyczna wobec kolegow

jeO

bojka

za:

aroganckie zachowanie lub agresja wobec nauczycieli

opuszczenie klasy bez zgody nauczyciela

nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona na lekcji (ponad 5 minut)




palenie papieroséw (takze e-papierosow)

zniszczenie lub kradziez mienia szkolnego albo rzeczy innych uczniow
lub nauczycieli

odmowa oddania nauczycielowi przedmiotéw zabronionych

podrabianie ocen, podpisu nauczyciela lub przerabianie punktacji

Za co mozna otrzyma¢ dodatkowe punkty

aktywny udzial w lekcji, zglaszanie sie do tablicy

1 pomoc kolegom na prosb¢ nauczyciela

wzorowe pelnienie obowigzkéw dyzurnego

(max 1 punkt na dzien wystawiany po ostatniej lekcji danego dnia)
2 samodzielne przygotowanie i prowadzenie lekcji, dodatkowe

prezentacje, referaty

wykonanie prac dodatkowych zleconych przez nauczyciela
np.dekoracji klasy

Zalacznik 2 PUNKTACJA ZACHOWANIA W SZKOLE

Klasa: .......ccevennnnnnn. Internat: ..ot Wychowawca:

nazwisko

imie czwartek/pigtek poniedziatek wtorek

—_




Uwagi:
Zatacznik nr 3 PUNKTACJA ZACHOWANIA W INTERNACIE W

GRUPIE .......cccccccevvenneenne.. ZA OKRES

I(’)iqtek Sobota Niedziela Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Ocena z
cena

Ocena

Imie i nazwisko

51




15
internatu
szkolna
koncowa




